Utvidgat EU

driver fram
onedumpnin

L
Krav stopp for
arbetskraftsimport!

m m 1 ma 2004 utvidgas EU med ytterligare tio medlemsstater, bland dem Polen och
de baltiska staterna, laglonelander i Sveriges narhet. EU:s nyliberala regelsystem in-
nebar att det darefter blir fritt fram for svenska foretag och sk formedlingsfirmor att
importeralagavionad ar betskraft fran dessalander —om Sverigeinteinfor 6ver gangs-
regler, vilket Sverige har ratt till och som fleraandra EU-lander redan gjort.

| december 2003 sade riksdagen dock nej till Gvergangsregler. Det &r helt oaccepta-
belt. Organiserad arbetskraftsimport kommer att pressa ner 16nerna for redan lagav-
|6nade arbetare i Sverige. Darfor maste en massiv arbetaropinion kréava regler som
stoppar arbetskraftsimporten och den [6nedumpning som foljer i dess spar.

Flygblad fran Kommunistiska Partiet - KPML(r) och RKU




Arbetskraftsimport

och I6nedumpning:

mm 1 mg 2004 far EU tio nya medlemsstater, déribland
Polen, Estland, Lettland och Litauen, |3glonelander i Sveri-
ges absoluta nérhet.

Inom EU géler fri rorlighet for varor, tjanster, kapital
och arbetskraft. Dessafyra sk friheter & nagot av det mark-
nadsliberala EU-projektets grundbultar.

e Kapital skall utan begransningar kunna exporteras till

de lander dér det I6nar sig bast, utan hansyn till sociala

konsekvenser for de arbetare som dlitit ihop pengarna.

o Arbetskraft skall lika obegransat kunnaimporterastill

lander dar konkurrensen om jobben anses for liten, allt

for att sétta press pa loner, anstallningsvillkor och sociala
réttigheter.
Social dumpning & huvudsyftet med EU:s inre marknad.
Genom fri kapitalexport och fri arbetskraftsimport skall
storforetagen berikas pa l6ntagarnas bekostnad.
| det nuvarande EU strommar kapital et snabbt 6ver gran-

Ett hot mot alla arbetare

serna, nagot som inte minst Sverige fétt erfara genom en
massiv jobbexport till 1&glonelander. Med arbetskraftens
friarorlighet har det gétt samre. L 6neskillnaderna har varit
for sma och arbetstagarnas vilja att stannai sina hemlander
for stor.

En tiondel av svenska I6nen

EU-utvidgningen andrar dettaradikalt. | till exempel Po-
len ligger industriarbetarl6nen pa en tiondel av den svenska
samtidigt som arbetsdsheten nérmar sig 20 procent. Det
ger underlag for massiv import av billig polsk arbetskraft
till Sverige. Samma sak géller for de baltiska staterna.

Redan innan EU-utvidgningen har import av mer eller
mindreillegal arbetskraft sattsi system. Sa kallade férmed-
lingsféretag forser polska byggnadsarbetare med F-skattse-
del och betalar dem med en tredjedel av en svensk bygg-
nadsarbetarl 6n. I nte undra pa att nastan var sétte byggnads-
arbetarei Sverige ar arbetd 6!

Med EU-utvidgningen legaliseras det idag mer eller min-
dre illegala. Invandningen att svensk arbetsmarknadslag-
stiftning och svenskakollektivavtal skall gallapasvensk ar-
betsmarknad héller inte, ty det finns kryphdl i bade lagen
och avtalen, nagot som arbetsgivarna kommer att utnyttja.

Vem tjanar pa det?

EU-utvidgningen innebér |aglonekonkurrens i massiv
skala pa svensk arbetsmarknad, inte bara inom de sektorer
som idag anvander svart arbetskraft, utan 6ver hela linjen.
Inhyrd arbetskraft kan utnyttjas inom s gott som alla LO-
yrken. Det ger |6nedumpning och pa sikt ocksa dumpning
av fackligaoch socialaréttigheter.

Vem tjanar padet? Inte svenska arbetare, inte de arbetare
som importeras hit till slavliéner och inte de lander som dré-

neras pa kompetent arbetskraft. Vinsten stannar uteslutande
pa arbetsgivarnas vinstkonton.

EU har givit medlemslanderna rétt att infora dvergangs-
regler vad géller arbetskraftsimporten i upp till su &. Men
regering och riksdag sade i december 2003 ngj till sddana
regler.

An finns det dock tid att agera. Overgangsregler maste
beslutas fore 1 maj 2004 och till dess maste en samfalld ar-
betaropinion agera for att sddana kommer till stand. Det &r
entillfalig [6sning. Efter sju ar skall arbetskraftensfriaror-
lighet gallafullt ut inom EU.

Men pasju ar hinner mycket handa. Kanske har Sverige
lamnat EU. Det & i vart fall det enda langsiktiga skyddet
mot EU:s arbetarfientliga politik.

Vad &r solidaritet om Oppna

granser tvingar ned [6ner och
villkor fér dem somredan har laga
|Oner. Vad ar frihet ndr arbetare
arbetar utan skyddsutrustning under
davliknande férhallanden?”

L O-ekonomerna Dan Andersson
och Kerstin Mé&rtensson
i Dagens-Nyheter 13/1 2004.

Nej till gastarbetarsystem!

m m | Danmark har hogerregeringen bejakat de 6vergangsre-
gler som EU till&ter. Men inte for att skydda de danska arbets-
tagarna fran |&glonekonkurrens — |6nedumpning & borgarna
for — utan for att skydda de egna statsfinanserna och darmed
|dga skatter for sig gava.

De danska 6vergangsreglernaliknar darfor det gastarbetar-
system som sedan tidigare finnsi Tyskland och Osterrike.

S4 vidtas inga &garder mot de danska arbetsgivarna — de
kan efter EU-utvidgningen importera hur mycket |8glonear-
betskraft de vill. Overgéngsreglerna riktas istallet mot den
importerade arbetskraften, som frantas fackliga och sociaa
réttigheter och som far packa sina vaskor och resa hem sa
snart jobbet tar slut.

Ett sddant system kan ingen arbetare vara for. Det skapar

inte baraett A- och B-lag pa arbetsmarkanden, utan ocksa och
framforallt en grupp arbetare utan majlighet att gora sina ros-
ter horda. Vem kréaver hogre 16n och vem protesterar mot ddli-
ga arbetsvillkor om han eller hon inte bara riskerar att bli av
med jobbet, utan dessutom att bli utvisad ur landet.

Gastararbetarsystemet ar skraddarsytt for att ge arbetsgi-
varna maximal makt pa arbetsmarkanden. Foljden blir sankta
|6ner och sdmre arbetsvillkor for adla

Vi kommunister kraver dvergangsregler som forbjuder ar-
betsgivarna att importera billig arbetskraft och som garante-
rar allaarbetstagare sasmmaraéttigheter och likalén for likaar-
bete. Overgéngsreglernaméste riktas mot demi vart land som
vill anvénda fattigdomen i Ostra Europai eget vinningssyfte,
inte mot arbetare fran andralander.

Visste du...

e ...att Byggnads forra dret Sl6t avtal om att 100 slovakiska ugns-
murare skulle tjana 137 kr/tim vid reparationer pd SSAB i Luled. |
verkligheten gav foretaget Termostav ungsmurarna 13-18 kr per
timme trots att de maste jobba natt istéllet for avtalad tvaskift. (LO-
tidningen 31/2003.)

e .. .att franskdgda Connex som driver T-banan i Stockholm sedan
minst 1999 systematiskt utnyttjat spansktalande illegalainvandrare
pa stéadjobb till sa kallad "latinol6n”, 50 kronor i timmen. (LO-tid-
ningen 32/2003, Alla 3/2003)

e ...att Byggnadsarbetarforbundet i Skaneforradret fannillegal ar-
betskraft pa 123 av 378 kontrollerade arbetsplatser. (Rapport fran
Byggnads: " Kartlaggning av utlandsk arbetskraft i Skane”)

e ...att facket beréknar att byggmarknaden pa detta sétt dréneras pa
minst 1 miljard kronor om aret, oréknat kostnaden for de svenska
byggjobbare som tvingas ga arbetsl 6sa. (Rapport fran Byggnads...)

e .. .at nastan var gétte byggnadsarbetare i landet, 15,5 procent, &
arbetslés. Bland malarna ar arbetslosheten 18 procent, den hogsta
sedan 1991. (Svenska Dagbladet 17/1 2004)

e .. .att minst 25 férmedlingsforetag idag agerar bulvaner for ut-
landsk byggarbetskraft i Skane. " Seriosa’ aktorer som Gotenehus
och varukedjan Lidl anvander illegal arbetskraft. (Rapport frén
Byggnads...)

e ...att polskaillegala sa kallade F-skattare tjanar en tredjedel av
svenska byggjobbares |6n, om vi far tro en partsinlaga fran kapita-
listen Bo Antoni, vd fér Sveriges byggindustrier. (LO-tid. 38/2003)

e ...att massarbetsldsheten &r tillbaka. | december var 55 000 fler
Oppet arbets 6sa, jamfort med for ett & sedan. (AM S manadsrapport
januari 2004)

e .. .att hela 7,7 procent av arbetskraften, 350 000 personer ar ar-
betsosa eller i arbetsmarknadsprogram. Ingen ljusning spas for
2004. (AM S manadsrapport januari 2004)

e ...att Sverige har rétt att med 6vergangsregler under Sju ar stoppa
organiserad arbetskraftimport fran |&glonelandernai Balticum, Po-
len, Tjeckien, Slovakien och 6vriga lander som tasmed EU 1 mgj i
ar. (EU:s Nicefordrag)

e ...att regeringens utredare Berith Rollén for ett & sedan forslog
att Sverige skainfora sddana 6vergangsregler. (SOU 2002:116)

e .. .att LO befarar dverutnyttjande av F-skattesedlar och svart ar-
betskraft och att 16ner och arbetsvillkor dumpas nér EU utvidgas 1
maj. LO kraver dtta olika dtgarder av regeringen annars maste 6ver-
gangsregler inforas. (L O-tidningen 36-2003)

e ...att om en person fran ett annat EU-land arbetar 10 timmar i
veckan safar hela arbetstagarens karnfamilj och bada makarnas for-
adrar rétt till hela det svenska véfardssystemet under fem ar. Det
har EU:s domstol bestdamt. (SOU 2002:116)

e ...att socialdemokrater och vansterpartister grovt svek sin plikt
som foregivna arbetarpartier och istéllet hyllade EU:s friaimport av
arbetskraft nér EU:s utvidgning beslutades av en enhdllig riksdag.
(Riksdagens snabbprotokoll 17/12 2003)

e ...att samtligariksdagspartier fran moderaternatill vansterpartiet
vid samma tillfélle sade ngj till Gvergangsregler avsedda att skydda
svenska arbetares |6ner och sociala réttigheter. (Riksdagens snabb-
protokoll 17/12 2003)

e .. .att redan 1997 slog en statlig svensk utredning fast att EU:s ut-
vidgning kommer att innebéra " fallande 16ner for den inhemska ar-
betskraften. Detta skulle fa betydande effekter pa inkomstfordel-
ningen.” (SOU 1997:153)

e ...att monopolkapitalet inte ndjer sig med att pressa |6nerna till
nivan i Balticum och Polen. " Det bor varamdjligt for alla—inte ba-
ramanniskor i EU — att kommattill Sverige for att stka arbete, och
stanna om de hittar ett.” (Svenskt Néaringslivs hemsida, januari
2004)




Krav overgangsregler!

Det kravsen stark arbetaropinion for att sitta stopp for arbetsgivarnas planer pa att anvanda EU:s ut-
vidgning till organiserad I6nedumpning. Det bradskar. Beslut om 6vergangsregler maste fattas innan
1 maj, darefter ar det i praktiken EU som bestammer. Ta upp fragan bland Dina arbetskamrater och i
Din fackférening. Kréav évergpngsregler. Anvand garna nedanstaende forslag till uttalande eller skriv
ett eget. Det viktiga &r att sh manga som mgjligt sluter upp bakom kravet.

Till regering och riksdag.

EU-utvidgningen 1 maj 2004 ger arbetsgivarnafritt fram att
importera billig arbetskraft frén |aglonelander i Osteuropa.
Dettai en situation da arbetslGsheten i Sverige stiger snabbt.

Arbetskraftsimporten kommer att sétta press pa svenska
I6ner och arbetsvillkor, ndgot vi redan ser exempel pagenom
dagens handel med svart arbetskraft. Det finns ocksa risk for
att arbetskraftsimporten pasikt urgroper det svenska social-
forsakringssystemet.

Vi ser med stor oro padenna utveckling, som riskerar att
kasta svenska lOntagare artionden tillbakai tiden, bade |6ne-
massigt och vad géller fackliga och sociaaréttigheter.

Vi kréver att regering och riksdag fattar beslut om att infor
overgangsregler, vilket EU tilldter. Dettafor att skydda
|6ntagare i Sverige mot organiserad sociala dumpning. Men
ocksafor att skydda utlandska arbetare fran den cyniska
exploatering som arbetskraftsimport innebar.

Det rader ingen arbetskraftsbrist i Sverige. Infor regler som
tvingar arbetsgivarna att anstélla den arbetskraft som finnstill
del6ner som gdller enligt svenska avtal!

Regeringen
103 33 Stockholm

(underteckning)
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(Skicka kupongen till Proletéaren, Box 31 187, 400 32 Géteborg.
Eller ring 031 - 14 26 34. E-post: pren@prol etaren.se)
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